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UFFICIO DEL SINDACO

Decreto Sindacale n. 24/1- Prot. n. 7543 del 09/06/2015
OGGETTO: D.Lgs. 18 agosto 2000, n. 267, artt. 107 e 109.
Affidamento dell' incarico di Funzionario Responsabile del Settore 14.

AL SINDACO
rd

PREMESSO che in data 31 maggio 2015, si sono svolte le elezioni del Sindaco e del
Consiglio Comunale — mandato amministrativo 2015 — 2020;

VISTO il vigente Regolamento sull’ ordinamento degli uffici e dei servizi;

VISTI gii articoli 107 e 109 del D.Lgs. 267/2000, i quali disciplinano i poteri e le funzioni dei
dirigenti degli enti locali ed in particolare I' ultimo comma dell’ at. 109 che consente nej
comuni "privi di personale di qualifica dirigenziale le funzioni di cui all'articolo 107, commi 2
e 3, fatta salva l'applicazione dell'articolo 97, comma 4, lettera d), possono essere
attribuite, a seguito di provvedimento moltivato del sindaco, ai responsabili degli uffici o dei
servizi, indipendentemente dalla loro qualifica funzionale, anche in deroga a ogni diversa
disposizione.”;

VISTO I art. 8 del CCNL dei 31/03/1999 che discipiina I' istituzione dell' area delle
posizioni organizzative;

RICHIAMATO I' art. 11 del CCNL del 31/03/1999 che prevede che per i Comuni privi di
posizioni dirigenziali, I' applicabilita della disciplina di cui agli articoli 8 e seguenti
esclusivamente a dipendenti cui sia attribuita la responsabilita degli uffici e dei servizi
formalmente individuati secondo il sistema organizzativo autonomamente definito e
adoftato;

RILEVATO che I organigramma del Comune, approvato con deliberazione G.C. n. 164
del 1°/10/2013, prevede 5 (cinque) settori, la cui figura apicale & un funzionario direttivo di
Cat. D;

PRESO atto che il Comune di Castel di Sangro & privo di posizioni dirigenziali;
CONSIDERATO, quindi, che ai responsabili delle strutture organizzative apicali,
individuati con incarico sindacale e secondo il vigente Regolamento sull’ ordinamento degli
uffici e servizi dell' Ente, compete la relativa posizione organizzativa, come disciplinata
dall’ art. 8 del CCNL 31/03/1999;

VISTA la deliberazione di Giunta Comunale n. 177 del 30/12/2003 con la quale si
disponeva la graduazione delle funzioni dei responsabili di Settore con conseguente
assegnazione della retribuzione di posizione;

RITENUTO dover confermare al dipendente Fortunato Locci le responsabilita del Settore
14, Affari Generali, con esclusione del Servizio elettorale;

RICHIAMATA la deliberazione G.C,. n. 63/2012, con la quaie la Giunta Comunale ha
provveduto alla ripesatura delle posizione organizzative da attribuire ai responsabili di
settore;

RITENUTANE I opportunita,

DECRETA



Art. 1
Con decorrenza immediata, al dipendente LOCCI| Fortunato, Cat. D3, posizione
economica D6, & conferito I' incarico di responsabile del Settore 14 - Affari Generali (con
esclusione del Servizio elettorale) - del Comune di Castel di Sangro, con I' attribuzione
della relativa posizione organizzativa, trattandosi di posizione lavorativa che richiede lo
svolgimento delle funzioni di cui all’ art. 8 e seguenti del CCNL del 31/03/1999. Tra i
compiti gestionali sono compresi gli atti di gestione del personale assegnato al settore.

Art. 2

Al dipendente Locci Fortunato é attribuita una retribuzione di posizione pari a € 12.911,42
lordi su base annua ripartita in tredici mensilita. Tale trattamento assorbe tutte le indennita
previste dal vigente CCNL, compreso il.compenso per lavoro straordinario con le eccezioni
di cui agli articoli 20, comma 1, del ¢CNL del 1° aprile 1999 e 39, comma 2, del CCNL
14/09/2000. Al dipendente spetta anche una retribuzione di risultato nell'importo variabile
da un minimo del 10% ad un massimo dei 25% della retribuzione di posizione attribuita.

L' erogazione della retribuzione di risultato & subordinata alla valutazione positiva dell’
attivita del dipendente, ai sensi dell’ art. 9, comma 4, del CCNL 31/03/1999,

Art. 3
L' incarico di cui al precedente art. 1 ha durata corrispondente al mandato del Sindaco,
fatta salva la possibilita di revoca di cui all' art. 9, comma 3, CCNL 31/03/1999.

Art. 4
Il presente decreto sara notificato all’ interessato e trasmesso all’ Ufficio di Ragioneria per
gli adempimenti di competenza.

Per conoscenza ed accettazione
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