CITTA’ DI CASTEL DI SANGRO (AQ)

Privilegio del 20 ottobre 1744 del Re Carlo /Il di Borbone
Medaglia di bronzo al Valore Civile

UFFICIO DEL SINDACO

OGGETTO: CONFERIMENTO DI INCARICO AI SENSI DELL’ART. 110, COMMA 1, DEL D.
LGS. 267/2000 IN ATTUAZIONE DELLA DELIBERAZIONE DI GIUNTA COMUNALE N. 46 DEL
23/03/2022.

Decreto n. 2 del 12.04.2022
IL SINDACO

RICHIAMATA la deliberazione di Giunta Comunale n. 46 del 23/03/2022 con la quale & stato formulato
I’indirizzo per avviare la procedura per la selezione pubblica per il conferimento di un incarico a tempo
pieno e determinato, ex art. 110, comma 1, D.Lgs. n. 267/2000, di Responsabile PO del Settore III —
Urbanistica, Edilizia privata, Ambiente e Manutenzioni, profilo professionale di Istruttore Direttivo Tecnico,
Categoria D - Posizione economica di accesso D1 del vigente C.C.N.L Funzioni Locali;

VISTO il comma 1 dell’art. 110 D. Lgs. 267/2000, secondo il quale gli incarichi a contratto sono conferiti
previa selezione pubblica volta ad accertare, in capo ai soggetti interessati, il possesso di comprovata
esperienza pluriennale e specifica professionalita nelle materie oggetto dell’incarico;

RICHIAMATA la determinazione n. 147 del 24/03/2022 del Responsabile PO del Settore 11 — Finanziario,
di approvazione dell’avviso pubblico per il ricevimento di candidature finalizzate al conferimento di un
incarico a tempo di un incarico a tempo pieno e determinato, ex art. 110, comma 1, D.Lgs. n. 267/2000, di
Responsabile PO del Settore Il — Urbanistica, Edilizia privata, Ambiente e Manutenzioni, profilo
professionale di Istruttore Direttivo Tecnico, Categoria D - Posizione economica di accesso D1 del vigente
C.C N.L Funzioni Locali;

VISTO I’Avviso di selezione pubblica debitamente pubblicato all’Albo Pretorio online dell’Ente per il
periodo dal 24/03/2022 al 08/04/2022;

VISTO il verbale n.l del 12/04/2022 trasmesso dalla Commissione della selezione finalizzata al
conferimento dell’incarico suindicato, contenente I’indicazione dei candidati ritenuti idonei, da sottoporre
alla successiva approvazione del Sindaco;

VALUTATO, nell’esercizio delle facolta riconosciute dall’ordinamento negli atti di nomina a contenuto
fiduciario, che il curriculum del candidato Ing. Federico Isola presenta le caratteristiche ed esperienze
professionali attinenti e utili allo svolgimento dei compiti oggetto dell’incarico da affidarsi;

RITENUTO, pertanto, di poter conferire I*incarico a tempo pieno e determinato, ex art. 110, comma 1,
D.Lgs. n. 267/2000, di Istruttore Direttivo Tecnico, Categoria D - Posizione economica di accesso D1 del
vigente C.C.N.L Funzioni Locali con titolarita di Posizione Organizzativa del Settore 111 — Urbanistica,
Edilizia privata, Ambiente € Manutenzioni, profilo professionale al Ing. Federico Isola;
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CONSIDERATT sussistenti i requisiti di legge e regolamentari per la copertura di posizione apicale nel
Comune di Castel di Sangro;

VISTI:
— il D.Lgs. n. 267/2000 e s.m.i., in particolare gli artt, 50, comma 10, 107 ¢ 110;
— il D.Lgs. n. 165/2001 e s.m.i.;
— lo Statuto Comunale;
— il vigente regolamento dell'ordinamento degli uffici e dei servizi,

DECRETA
Per i motivi espressi in narrativa che qui si danno per ripetuti integralmente,

|. di individuare, ai sensi dell’art.110, comma 1, del TUEL — D. Lgs. 267/2000, a completamento della
selezione pubblica finalizzata per il conferimento di un incarico a tempo pieno e determinato, ex art. 110,
comma 1, D.Lgs. n. 267/2000, di Responsabile PO del Settore III - Urbanistica, Edilizia privata, Ambiente e
Manutenzioni, profilo professionale di Istruttore Direttivo Tecnico, Categoria D - Posizione economica di
accesso D1 del vigente C.C.N.L Funzioni Locali, il Ing. Federico Isola, la cui candidatura & stata acquisita al
protocollo generale n. 5709 del 28/03/2022;

5 di dare atto che con successivo e separato decreto si procedera ad attribuire al Ing. Federico Isola la
Responsabilita di posizione Organizzativa per la direzione Settore III — Urbanistica, Edilizia privata,
Ambiente e Manutenzioni, stabilendo termini, condizioni € modalita di espletamento dell’incarico;

3. di stabilire che il contratto di lavoro a tempo pieno e determinato che sara stipulato, non potra in alcun

modo essere trasformato in contratto a tempo indeterminato, in conformitd a quanto previsto dagli artt. 35 e
36 del D, Lgs.165/2001.

Il presente decreto viene comunicato all’ interessato, al Segretario Comunale, al Nucleo di Valutazione e
pubblicato sull’apposita sezione di Amministrazione Trasparente.

Castel di Sangro, 12/04/2022




